Individuálny študijný plán

Predmet: Manažment
Trieda:    1. N, 

1. polrok

 1. Podstata a vývoj manažmentu
 1.1  Manažment – jeho podstata a vývoj
 1.2  Klasická škola manažmentu (Taylor, Fayol, Weber, Ford)
 1.3  Neoklasická škola ( Mayo )
 1.4  Smery rozvoja amerického manažmentu (Maslowova pyramída potrieb, Teória X a Y)
 1.5 Charakteristika japonského manažmentu
 1.6  Porovnanie amerického a japonského manažmentu
 1.7  Vývoj európskeho manažmentu ( T. Baťa )


2. polrok


2. Manažment ako proces
2.1  Riadenie  spoločenských systémov 
2.2  Manažérske funkcie: - plánovanie
			      - organizovanie
                                          - vedenie ľudí
                                          - kontrola
2.3  Manažment ako rozhodovací proces – podstata, druhy a fázy rozhodovacích procesov
2.4  Informácie a manažment- druhy informácii, informačný systém podniku


Konzultácie : utorok v čase od 13.00 do 14.30, prípadne v inom termíne po dohode s vyučujúcim.
Preskúšanie:  v rámci konzultačných hodín  v mesiaci október a január, 

Doporučená literatúra: J. Papula, E. Papulová – Manažment pre OA


